
 
 

Skolebestyrelsesmøde Gl. Hasseris Skole 
 

Dato tidspunkt: onsdag den 29/11/2023, kl. 17.15-19.15 

Deltagere: Søren Eriksen, Christina Aviaja Kær, Christina Faber-Espensen, Alex Tolstrup, Morten Smedskjær, 

Mathias Holmgaard, Kristine Jakobsen, Kevin Hansen, June Vraa Gamborg Kristensen, Helle Bols, Joan Farum 

Kjærgaard, Sofie Langergaard, Heidi Engemann 

 

Afbud:  

 

Referent: Helle  

 

1. Opfølgning fra sidst (20 min) 

• Godkendelse af referatet (sendt sammen med dagsorden) - underskrives 

• Sager der blev vendt på sidste møde, samt nye 

o 3. årgang – proces forældremøde 

Kristine fortalte om forældremødet på 3.ågang vedrørende holddeling samt fremtid for 3.årgang. Med begrundelse i 

hvordan klassesammensætningen er lige nu samt dynamikker mm. er det besluttet, at vi klasseryster ved 4.årgang. Vi 

holddeler lige nu og har forældrene med i processen herfra. Der var på årgangen delte meninger om processen hidtil, 

men generel tillid til at det er den rigtige beslutning. 

2. Ansættelser 

 

• Personalenyt. 

o Sygemeldinger. Vi har mange sygemeldinger pt. Vi forsøger så vidt muligt at fastholde 

medarbejdere ved at tage opgaver fra dem. 

o Der er ansat to i barselsvikariater på 5.årgang.  

o Heidi er blevet fastansat som afdelingsleder 

 

• Lørdag til at arbejde med principper, forslag om 2/3 eller 9/3 

 Der bliver fundet tre datoer, hvoraf vi vælger den hvor der er flest der kan.  

 

3. Gennemgang af budget v/Kristine  (10 min) 

Status på budget 

Som det ser ud lige nu, har vi et større underskud. Dette kommer til dels fra medarbejdere, der er lavet 

fratrædelsesaftaler, flere længerevarende sygemeldinger, samt en bevilling for 4 klasser på 7.årgang der faldt med 

700.000 grundet en ændring i elevtallet. 

 

Bestyrelse vil gerne oprette en støtteforening. Kristine undersøger mulighederne hvordan vi gør således noget.  

 

 

4. Ledelsesgrundlag og mål pil  (15 min) 

Vi har i ledelsen været afsted. Vi vil gerne præsentere det ledelsesgrundlag, vi har arbejdet med, samt vores 

tanker omkring strategi. 

Ledelsen har udarbejdet et ledelsesgrundlag som blev præsenteret. Vi vil gerne styrke fællesskabet på hele skolen og 

hylde det vi har fælles.  

 

 

5. Mobiltelefoner (15 min) 

Vi har brug for jeres input i forhold til den proces vi har omkring mobiltelefoner. Hvad tænker I, der giver 

mening? Der skal på sigt laves et princip for brug af mobiltelefoner. 

 



 
 
Model 1 

Indskoling ingen mobil eller smartwatch 

Mellemtrin aflever låst inde 

Udskoling aflever og få den i pausen 

 

Der kan afviges ved særligt hensyn.  

 

Model 2 

Mobilfri 

 

Model 3 

Som det er i dag.  

 

Der er forslag om at tage mobiltelefoner  

 

 

6. Nyt fra ledelsen (10 min) 

• December på GL. Hasseris 

• Decembernyt? Klasseryst. Økonomi. Mobiltelefoner.  

 

7. Nyt fra bestyrelsen (10 min) 

 

• Pauser (Alex) - Punktet nåede vi ikke.  

 

 

8. Punkter til næste gang (5 min) 

• Forretningsorden+ Forældrerådsarbejdet - inspiration fra de nye styrelsesvedtægter. 

 

 

9. Eventuelt (5 min) 

 

 

10. Julefrokost – vi spiser julefrokost sammen de sidste 30 min og ønsker hinanden en god jul 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


